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Pour I’emploi et
la création d’activités

Saison 8 :
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% Tendance territoire autour de I’emploi
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@70 B B Le recensement des offres de Pdle Emploi sur 12 mois (sept. 2010 a aout 2011),
% 60 | fait apparaitre 577 offres proposées sur le territoire d’intervention du Site de
S B B proximiteé.
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o0 w0 10 u u u uu u uu [analyse des offres fait apparaitre des difficultés de recrutement pour certains
Autres métiers. Les offres existent mais restent publiées pendant plusieurs semaines.
W Senices aux entreprises Ces montrent certaines particularités :
Senices a la personne * Des offres de courte durée et aux salaires proches du SMIC notamment sur les métiers
®Sante . de la restauration et de la santé;
" g;:\r/:s:ttounsthues —Restauration ,  peg emplois exigeant un niveau de qualification élevé (bac +3/4) ou une expérience supé-
B Commerce vente rieure a 3,a'.1$; L . . s . . T
B Agriculture * Des métiers nécessitant une certaine technicité : métallier d’art, kinésithérapeute...

Dans le tourisme, la concentration des offres s’étend de janvier a avril (30 a 50 par mois). Le service a la personne, le com-
merce et le batiment sont des secteurs qui embauchent régulierement tout au long de I'année.

Les offres d’emploi, actualisées deux fois par semaine, sont consultables dans les locaux du Site du lundi au vendred| .

Des cofinancements locaux pour
soutenir I’action du Site de proximité en 2012

L’état et la Région, principaux financeurs du Site de proximité,
souhaitent que les intercommunalités s’engagent davantage dans
le fonctionnement du Site de proximité en sud Ardéche.

Afin de mesurer I’ancrage du Site de
proximité et vérifier que ses services
répondent toujours a un besoin du ter-
ritoire, I’Etat et la Région demandent
un
de son

budget global.

Des démarches ont été réalisées, cet été, par I’équipe du Site de
proximité pour instaurer un dialogue autour de cette nouvelle exi-
gence.

Certaines communautés de communes n’ont a ce jour pas statué
sur cette demande. En conséquence,

, dans I'at-
tente d’une issue favorable dans les mois prochains.

discuter de ses résultats et prendre en compte les
spécificités de chaqgue communauté de communes.

Le Site de proximité est un dispositif au service des territoires
ruraux pour dynamiser la création d’activités et d’emplois.
Il en existe seulement 6 * en Rhéne-Alpes !

*les 5 autres sites bénéficient déja de cofinancements locaux.

Site de proximité sud Ardeche - RD 104 - 07260 Res -@&: 04 75 35 38 68 - Courriel : sp.sudardeche @gnaai.c

Intervention au Pradel aupreés de lycéens
sur les enjeux de I’approvisionnement local
de la restauration collective

Le Site de proximité sud
Ardéche et I’association
Le Mat de Balazuc sont
intervenus le 14 septem-
bre devant

dont celui du Pradel a Au-
benas.

Cet événement était organisé dans le cadre des Entre-
tiens du Pradel, cette année sur la thématique :

. Notre présence était sou-
haitée pour illustrer une réflexion locale autour des
enjeux alimentaires.

Une animation sur la perception de la qualité d’un pro-
duit, des films dont un extrait de celui du Comité Local
de Développement du Pays de I’Ardéche méridionale,
« Avancons, les locaux motivent », ont permis aux ly-
céens de s’exprimer.

La réflexion du groupe, que le Site et I’association Le
Mat animent sur I’approvisionnement local de la res-
tauration collective en sud Ardéche, a pu étre égale-
ment confrontée a I’analyse des lycéens. Ces derniers
ont revendiqué le role qu’ils peuvent jouer sur cette
question, mais aussi dans
le cadre de menés tout au
long de I’année scolaire.




Zoom sur I’association « Les Recycl’arts » :
1¢r recyclerie d’Ardéche méridionale

#=am Un groupe de bénévoles, sen-
sibles aux probléemes des
déchets du territoire et cons-
cients des conséquences de
la fermeture du CSDU
(Centre de Stockage des Dé-
) chets Ultimes) de Lavilledieu,
a voulu participer a la réduc-
tion des déchets en sud Arde-
che en créant I’association
« Les Recycl’arts » a Rocles .

L’objectif de l'association est la diminution des encom-
brants en sud Ardéche, grace a:

e la dans les déchetteries et
chez les particuliers

e la (si possible) des dé-
chets

e la récupérés dans le magasin de I’asso-
ciation a Largentiéere

e J|a , aupreés des écoles

et de la population, par des créations artistiques a base
de déchets (ex: bouteilles en plastique, porte monnaie en
brique de lait...).

En effet, la gestion des déchets ménagers est devenue un
véritable probléme pour nos territoires. Chaque année, leur
quantité augmente d’environ 2%, suite a I'accroissement de
la consommation des ménages et la multiplicité des embal-
lages.

Les Recycl’arts travaillent en étroite collaboration avec :

* la communauté de communes du Val de Ligne qui a
confié¢ au SIDOMSA (Syndicat Intercommunal de Des-
truction des Ordures Ménageres du Secteur d'Aubenas)
le traitement des déchets,

* la communauté de communes Pays Beaume Drobie qui a
délégué ses compétences en matiére de déchets au SIC-
TOBA (Syndicat Intercommunal de Collecte des Ordures
ménageére de Basse Ardéche ).

Le développement de son activité (ouverture du magasin
début juin 2011) et sa reconnaissance lui ont permis d’em-
baucher une personne 20h/semaine et une deuxiéme créa-
tion de poste est prévue pour janvier 2012.

Contact :
Les Recycl’arts - Place Paul Mercier - 07110 Largentiére
Tél. : 04 26 62 28 28 - email : lesrecyclarts@yahoo.fr
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.’ Agenda du Site de proximité sud Ardéche : 4éme trimestre 2011
/ Accueil collectif « création d’activités » : 1er niveau d’information sur les démarches de création
o Les mardis 18 octobre, 15 novembre et 13 décembre a 9 h15, dans nos locaux (inscription obligatoire)
c % '« 11 octobre : Salon de I’emploi & Aubenas organisé par Péle emploi dans le cadre de la Semaine pour I’emploi;
le Site de proximité y tiendra un stand pendant toute la journée.
21 octobre : Matinée d’info sur les statuts Coopératifs (SCOP et SCIC) animée par I’'Union Régionale des SCOP
* 22 novembre : Matinée d’info sur les coopératives d’activités et d’emploi intervention de Natura Scop
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. Pour échanger avec d’autres acteurs du développement rural, I’atelier permanent
* de la construction d’activités de la Plate-Forme régionale développement rural Rhéne-Alpes vous

3 novembre : La veille, une démarche indispensable tout au long de la méthode de construction d’activités.
* 6 décembre : L’économie résidentielle, un domaine a explorer pour construire services, emplois et

Saisonnalité et emplois

j Le sud Ardéche, fortement marqué par la sai-
sonnalité, induit des emplois de courte durée
dans des meétiers ne requérant pas forcément
d’importantes qualifications.

Plusieurs secteurs d’activités sont concernés
par cette saisonnalité : le tourisme, bien évidem-
ment, mais aussi l'industrie agro alimentaire,
il I’agriculture et de facon plus éloignée, le ther-
s % ) malisme.

SAISONNALITE

en sud Ardeche

Vivre et travailler en sud Ardéche nécessite de pouvoir s’a-
dapter a la situation et aux emplois proposés. |l est possible,
a condition, de posséder une polyvalence certaine,

Cette pluriactivité s’entend comme I’enchainement, sur I’an-
née, de plusieurs activités professionnelles dans des mé-
tiers variés et au sein d’entreprises différentes.

La liste ci-dessous fait état des différents secteurs présen-
tant une activité saisonniére en lien avec la production ou
les saisons de I’année :

e L’arboriculture, la viticulture, les pépiniéres viticoles, les
pépiniéres et horticulture qui recrutent des salariés plu-
tot peu qualifiés mais dotés d’une bonne condition physi-
que et appréciant le travail en extérieur.

¢ L’ industrie des viandes, la chocolaterie, la confiserie, la
biscuiterie, le travail des grains, la transformation de
fruits, 'industrie des boissons, la fabrication de glaces
et sorbets et la production d’huile alimentaire ont besoin
de salariés plutdt peu qualifiés mais avec une bonne dex-
térité manuelle et respectueux des normes d’hygiéne.

* Le thermalisme qui recrute des salariés plutét qualifiés
possédant une bonne capacité relationnelle et le tou-
risme qui recrute des salariés souvent qualifiés ou avec
une expérience en saison et capables de soutenir, physi-
quement et moralement une activité intense, sur une
courte période.

Pour plus d’informations, un guide* sur la saisonnalité en
sud Ardeche est a la disposition du public intéressé par la
pluriactivité.

* Ce guide a fait suite a une étude, menée par le Site de proximité,
aupres des professionnels saisonniers, il y a quelques années mais
reste d’actualité.
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